STATUT
Specjalnego Osrodka Szkolno — \WWychowawczego
Towarzystwa Przyjaciol Dzieci , HELENOW?”

Na podstawie art. 84 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty /Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz.
329, z p6zn. zm/oraz § 8 pkt 2, w zwiagzku z§ 8 pkt 8 statutu Towarzystwa Przyjaciol Dzieci - Zarzad
Glowny TPD nadaje statut Niepublicznemu Specjalnemu Osrodkowi Szkolno-Wychowawczemu
Towarzystwa Przyjaciét Dzieci, zwanemu dalej ,,Osrodkiem".

Postanowienia ogodlne
§1
1. Osrodek jest prowadzony i nadzorowany przez Zarzad Glowny Towarzystwa Przyjaciot Dzieci, zwany
dalej organem prowadzacym" z siedzib2t w Warszawie, przy ul. Krakowskie Przedmiescie 6.
2. Nadzér, o ktorym mowa w ust. 1 nie narusza uprawnien nadzoru okreslonego odrgbnymi przepisami,
sprawowanego przez mazowieckiego kuratora o§wiaty.

§2
1. W celu zapewnienia realizacji zadan statutowych:
1) warunki bytowe, lokalowe, sanitarne oraz urzadzenia niezbg¢dne do prowadzenia zaj¢¢ zapewnia organ
prowadzacy oraz dyrektor osrodka we wspotpracy z wlasciwymi organami jednostek samorzadu
terytorialnego, a w szczegdlnosci z Biurem Edukacji Urzgdu m.st. Warszawy.

2) srodki finansowe na zatrudnienie kadry pedagogicznej zapewnia organ prowadzacy, ktory pozyskuje je z
budzetu samorzadu oraz z innych zrddet,

3} $rodki na realizacjg zajg¢ specjalistycznych, dodatkowe zatrudnienie specjalistow 1 inne cele
profilaktyczne i rewalidacyjne oraz organizacje wypoczynku dla dzieci - pozyskuja, w zaleznosci od rodzaju
1 zakresu planowanych dziatan, odpowiednio — organ prowadzacy i1 dyrektor osrodka z budzetu panstwa,
srodkow samorzadowych, fundacji 1 organizacji pozarzadowych, z wplat rodzicow.

2. Ponadto organ prowadzacy zapewnia placowce mozliwos$¢ korzystania z:
1) pomocy metodycznej w postaci szkolen, materialow, konsultacji organizowanych przez Niepubliczne
Kolegium Nauczycielskie TPD,

2} publikacji opracowan teoretyczno-metodycznych w czasopismach TPD: "Przyjaciel Dziecka" i KKWR:
,,Opieka Wychowanie Terapia" oraz "Nasz ANIMATOR",

3) udzialu w ogolnopolskich akcjach, konkursach, imprezach, warsztatach, plenerach organizowanych przez
Zarzad Gtowny i zarzady terenowe TPD,

4) zamieszczania artykulow, informacji i tworczosci dziecigeej na famach wydawnictw TPD.

Siedziba i nazwa
§3
1. Osrodek jest jednostka organizacyjng Centrum Edukacji, Rehabilitacji i Opieki TPD .Helenow", przy
ulicy Hafciarskiej 80/86 w Warszawie, zwanym dalej ,,centrum", z siedziba w jego obrebie.
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Zapis ust. 1 nie narusza odrebnosci placowki w zakresie, o ktorym mowa w art. 90a ust. 1 ustawy o
systemie o$wiaty.

§4
Nazwa osrodka brzmi:
"Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Towarzystwa Przyjaciot Dzieci "Helenow".

Na tablicy urzgdowej umieszcza si¢ nazwe:
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci
Osrodek Szkolno-Wychowawczy
"Helenow"
Warszawa, ul. Hafciarska 80/86

Na stemplach, w korespondencji i dokumentach o$rodka uzywa si¢ pelnej nazwy jak w ust. 1 lub
skrotu w brzmieniu: "Osrodek Szkolno-Wychowawczy TPD ,,Helenow".

Cele i zadania

§5
Osrodek przeznaczony dla dzieci i mlodziezy, zwanych dalej "wychowankami”, z

niepetnosprawnoscia ruchowa, intelektualna i sprz¢zona sprawuje opieke¢ 1 umozliwia realizacj¢ obowiazku
szkolnego wychowankom uczgszczajacym do:

1)

2)

3)

Zespotu Szkot Specjalnych Rr 95, dziatajacego w obrebie osrodka, na zasadach okreslonych w
porozumieniu zawartym pomigdzy organami prowadzacymi te jednostki,

Niepublicznego Specjalnego Liceum Ogodlnoksztalcacego TPD
zorganizowanego w obrgbie centrum,

innych szkot na terenie Warszawy.

Osrodek, w miarg potrzeb organizuje inne szkoty i formy edukacyjne, w tym nauczanie
indywidualne dla wychowankow posiadajacych stosowne orzeczenie.

3. Osrodek moze, w miarg posiadanych mozliwosci, organizowaé zajgcia edukacyjne
przygotowujace do samodzielnego zycia mtodziez niepetnosprawna, ktora nie jest objeta
obowiazkiem szkolnym.

Osrodek przestrzega zasady respektowania dobra wychowanka i poszanowania jego praw oraz praw
jego rodzicéw {opiekunow prawnych).

§6
Glownym celem osrodka jest przygotowanie wychowankoéw do samodzielnego udziatu w zyciu
spotecznym, w integracji ze srodowiskiem, a w szczego6lnos$ci wyposazenie ich, w ramach

mozliwo$ci, w wiedzg 1 umiejetnosci umozliwiajace:

1) porozumiewanie si¢ z otoczeniem w najpehniejszy sposob, werbalnie lub pozawerbalnie,

2) poznanie i przyswojenie ogdlnie przyjetych norm wspoétzycia spotecznego,

3) zdobycie maksymalnej niezalezno$ci zyciowej w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych,

4) uczestniczenie w tyciu codziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawnosci i umiejgtnosci,
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5) uczestniczenie w roznych formach zycia spotecznego na rowni z innymi cztonkami danej zbiorowosci,

6) podejmowanie odpowiedzialnos$ci za siebie oraz za dokonywane przez siebie wybory.

2. Osrodek zapewnia wychowankom warunki do nauki, wychowania, opieki oraz usamodzielnienia, a
w szczegblnosci:

a) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) warunki do nauki, dostep do $srodkéw dydaktycznych oraz do srodowiska szkolnego,

¢) realizacje¢ programu nauczania dostosowanego da indywidualnych mozliwos$ci
i potrzeb edukacyjnych, z wykorzystaniem form i metod pracy dydaktycznej stosownie do stopnia
niepelnosprawnosci we wspolpracy z rodzing oraz nauczycielami szkoét, da ktérych uczeszcezaja
wychowankowie,

d) korygowanie, usprawnianie i kompensowanie zaburzanych funkcji,

e) uswiadomienie potrzeby poznania i akceptacji siebie, wspieranie w rozwijaniu pozytywnych postaw oraz
eliminacji negatywnych zachowan,

f) wdrazanie do pokonywania trudnosci i wskazywanie mozliwos$ci rozwiazan,

g) pomoc w podejmowaniu waznych decyzji zyciowych,

h) poczucie akceptacji, bezpieczenstwa i komfortu psychicznego w kontakcie z wychowawcami i innymi
pracownikami osrodka i placowek dziatajacych w obrebie centrum,

i) ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja i innymi przejawami patologii spotecznej,
poprzez podejmowanie dziatan, wynikajacych z programu wychowawczego i programu profilaktyki
osrodka.

§7
Osrodek realizuje swoje cele i zadania poprzez:

1) zapewnienie wychowankom udzialu w réznorodnych indywidualnych i grupowych zajgciach
edukacyjnych, wychowawczych i specjalistycznych: rehabilitacyjnych i terapeutycznych,

2) organizacjg zajg¢ sportowych, turystycznych, rekreacyjnych, kulturalno-oswiatowych oraz
pomocy w nauce, stosownie do indywidualnych potrzeb,

3) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) konstruowanie sytuacji wychowawczych umozliwiajacych do$wiadczanie relacji
spotecznych, przygotowanie do petnienia rol spotecznych, wzmacnianie pozytywnych
przezy¢ zwiazanych z petnionymi rolami,

5) umozliwianie wychowankowi udziatu w r6znorodnych wydarzeniach spotecznych
i kulturalnych w roli odbiorcy i wspottworcy kultury,

6) wspolprace ze szkotami, do ktorych uczeszczaja wychowankowie,

7) wspodldziatanie z rodzing wychowanka, wspomaganie rodzicow w ich funkcjach
wychowawczych i edukacyjnych.

8) wspoldziatanie z placowkami specjalistycznymi poza osrodkiem,

9) wspoldziatanie ze srodowiskiem lokalnym.

Organy osrodka i ich kompetencje
§8
Organami os$rodka sa
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad wychowankow.

§9
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Dyrektor, jest bezposrednim przetozonym pracownikow osrodka, wykonuje czynnosci wynikajace z
przepisOw prawa pracy nie zastrzezone dla dyrektora centrum kieruje praca os$rodka, a w szczegdlnosci:

1) odpowiada za dyscypling i organizacj¢ pracy,
2) reprezentuje osrodek na zewnatrz,
3) jest przewodniczacym rady pedagogicznej i cztonkiem komisji rekrutacyjnej,
4) dba o wilasciwa realizacj¢ planéw pracy i programéw realizowanych przez osrodek,
5) sprawuje nadzor w ramach swoich uprawnien,
6) wspomaga rozwo6j zawodowy pracownikoOw merytorycznych, w szczegolnos$ci poprzez organizowanie
szkolen, narad, konferencji oraz systematyczna wspotprace ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi
wchodzacymi w sklad centrum,
7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowiacych,
8) wykonuje inne zadania powierzone przez bezposredniego przetozonego i organ prowadzacy, wynikajace
z przepisow szczegotowych, a ponadto opracowuje i przedstawia organowi prowadzacemu, za
posrednictwem dyrektora centrum, do zatwierdzenia:
a) arkusz organizacyjny placowki,
b) plan zatrudnienia,
C) zakresy obowiazkoéw pracownikow,
d) roczny i perspektywiczny pian pracy,
e) okresowe sprawozdania z dziatalnosci merytorycznej i finansowe;.
f)
3. Dyrektor dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$¢ osrodka, w szczegdlnosci
odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz za majatek placowki.

4. Dyrektor, w realizacji swoich zadan, wspotpracuje z organami osrodka, dyrektorem oraz innymi
pracownikami centrum, organem prowadzacym i organami samorzadowymi oraz z instytucjami i
organizacjami dziatajacymi w zakresie celow placowki.

5. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastgpcy.

6. bezposrednim przetozonym dyrektora osrodka jest dyrektor centrum, ktéry wnioskuje w sprawie
powotania, odwolania dyrektora, parafuje pisma i dokumenty wysytane do wtadz zwierzchnich oraz
wykonuje czynnosci wynikajace z przepisow prawa pracy nie zastrzezone dla organu prowadzacego.

§10
1. Rada pedagogiczna, zwana dalej "rada" jest kolegialnym organem osrodka w zakresie realizacji jego
zadan statutowych dotyczacych wychowania 1 opieki.

2. W skiad rady wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy i
rodzaj umowy. Przewodniczacym rady jest dyrektor.

3. Do zadan rady nalezy:

a) zatwierdzanie rocznych planéw pracy osrodka,

b) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w osrodku,
C) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia wychowanka z listy wychowankow,

d) opiniowanie stanu rehabilitacji, nauczania, wychowania i opieki,
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opiniowanie arkusza organizacyjnego osrodka,

opiniowanie projektu planu finansowego osrodka,

opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie pracownikom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
Zebrania redy sa protokotowane.

Rada ustala regulamin swej dziatalnoSci.

§11
Samorzad wychowankow, zwany dalej: .samorzadem tworza wszyscy wychowankowie osrodka,
ktérzy sposrdd siebie w rownym, tajnym i powszechnym glosowaniu wybieraja organy samorzadu
stanowiace ich reprezentantow.

Zasady tworzenia, wybierania i zmiany wiadz samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
samorzad.

Regulamin, o ktorym mowa w ust 2 nie moze by¢ sprzeczny z innymi dokumentami osrodka,
a w szczeg6lnosci nie moze narusza¢ godnosci innych 0sob.

Do kompetencji samorzadu nalezy przedstawianie organom osrodka opinii i wnioskéw we
wszystkich sprawach osrodka, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
wychowankow.

Rekrutacja do o$rodka

§12
Do o$rodka przyjmuje si¢ - na wniosek rodzicow - dzieci i mtodziez niepetnosprawna z caltego kraju,
posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w zakresie prowadzonym przez szkoty
dziatajace w obregbie osrodka.

Podstawa przyjecia do osrodka jest rozmowa kwalifikacyjna.

Do osrodka nie przyjmuje sig:

uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych, psychotropowych i psychoaktywnych,
niepetnosprawnych w stopniu wymagajacym osobistej, ciagtej opieki,

posiadajacych przeciwwskazania lekarskie lub psychologiczne do przebywania w grupie lub poza

rodzina.

§13
Rekrutacja do osrodka trwa caty rok szkolny.

Rekrutacja do o$rodka nadzoruje dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba.

W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor moze powota¢ komisj¢ rekrutacyjna, wyznaczy¢ jej
przewodniczacego i1 okresli¢ zadania cztonkow komisji.

Organizacja osrodka

§14
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1. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny jako placéwka, w ktorej przewidziane sa ferie
szkolne.

2. Osrodek zapewnia wychowankom:
- mozliwo$¢ nauki, stosownie do potrzeb,

- zajecia pozalekcyjne i organizacjg czasu wolnego, - catodobowa opieke.

2. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca i asystent wychowawcy.

§15
1. Podstawowa jednostka organizacyjna osrodka jest grupa wychowawcza, zwana dalej: "grupa"

3. Liczba wychowankow w grupie zalezna jest do stopnia niepetnosprawnosci wychowankow oraz

zgodna z przepisami obejmujacymi placowki publiczne tego samego typu

§16
1 Zajecia specjalistyczne, rehabilitacyjne i terapeutyczne - w zaleznosci od wskazan - maja charakter
indywidualny lub grupowy.
2 Liczba uczestnikow zaje¢ grupowych wynosi od 2 do 8 osob.
3.Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone sa przez specjalistow legitymujacych si¢

odpowiednimi kwalifikacjami i umiejgtnosciami.

§1?
1. Szczegdtowa organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacji
osrodka, opracowany przez dyrektora najpdzniej do dnia 15 lipca kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny o$rodka zatwierdza organ prowadzacy.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych.

4. Godzina zaje¢ w o$rodku trwa 60 minut.
§18
1. W osrodku dziata zespot wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow, zwany dale;j:
""zespotem".
1. Zespot powolywany jest przez dyrektora osrodka.

2. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie probleméw wychowanka oraz opracowywanie indywidualnego programu pracy z
wychowankiem;

2) okreslanie form pracy z wychowankiem;

3) analizowanie stosowanych metod pracy z wychowankiem i wybor skutecznych form pomocy;



4) okresowe ocenianie efektow pracy z wychowankiem, jego rodzicami (prawnymi opiekunami, szkota
1 sSrodowiskiem lokalnym;
5) ocenianie zasadnosci dalszego pobytu wychowanka w osrodku,

6) ustalanie, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) wychowanka, zakresu wspotpracy z
wychowankiem, jego rodzing i szkola, po opuszczeniu przez wychowanka osrodka.
4. W skitad zespotu wchodza:
1) dyrektor o$rodka - jako przewodniczacy.
2) wychowawcy,
3) pedagog,
4) psycholog

Pracownicy osrodka

§19

1. W celu realizacji zadan statutowych w osrodku zatrudnienia si¢ pracownikow:

1) pedagogicznych: nauczycieli, wychowawcow, pedagoga, w miarg potrzeb logopedg, reedukatora i

innych specjalistow,

2) pomocniczych: asystentow wychowawcy, pracownika socjalnego.
2. Szczegodtowy zakres zadan pracownikow wynika z indywidualnych zakresoéw obowiazkow ustalonych
przez dyrektora.
3. Interdyscyplinarna prace terapeutyczna i opiekuncza z dzie¢mi wspomaga¢ moga wolontariusze.

§20
1. Do obowiazkow pracownikow pedagogicznych, stosownie z powierzanym zakresem czynnosci, nalezy w
szczegolnosci:
1) przygotowywanie planow, programow i prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi wedtug powierzonych
obowigzkow,
2) opracowywanie i realizacja indywidualnych programow zajg¢ rozwojowych
I specjalistycznych wychowankow,
3) udziat w procesie rehabilitacji oraz organizowanie wieloprofilowej terapii,
4) podejmowanie innych dziatan zawartych w programie rozwoju, programie wychowawczym i
programie profilaktyki osrodka,
5) prowadzenie dokumentacji wychowankow,
6) sporzadzanie stosownych opinii dotyczacych wychowankow,
7) prowadzenie dokumentacji pracy wlasnej,
8) prowadzenie korespondencji w sprawach dzieci,
9) wspodlpraca w opracowywaniu planow pracy,
10) sprawowanie indywidualnej opieki nad wychowankami sprawiajacymi trudnosci,
11) efektywne wykorzystywanie czasu pracy,
12) dbanie o pomoce dydaktyczne i pomieszczenia osrodka,
13) przestrzeganie zasad etyki zawodowej.
2. Do zadan pracownikow pomocniczych asystentow i1 pracownika socjalnego nalezy wspomaganie pracy
pracownikow pedagogicznych oraz wspotpraca z rodzing 1 sSrodowiskiem w zakresie okreslonym przez
dyrektora.

Prawa i obowiazki wychowankow
§21



Wychowanek ma prawo do:

1) uzyskiwania wiedzy i umiejgtnosci na poziomie dostosowanym do jego indywidualnych potrzeb,
rozwijania zaradno$ci osobistej i umiejetnosci spotecznych oraz dostosowania form i metod
ksztatcenia do tempa jego rozwoju,

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym,

3) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznej oceny,

4) pomocy w nauce,

5) korzystania z zorganizowanych przez osrodek zajgé terapeutycznych i rehabilitacyjnych,

6) pomocy psychologiczno — pedagogicznej ,

7) poszanowania swojej godnosci i jej ochrony,

8) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, uzaleznieniami i demoralizacja

9) rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan,
10) korzystania z pomieszczen, srodkow dydaktycznych oraz sprzgtu o$rodka,
11) gloszenia swoich pogladoéw, jezeli nie narusza to dobra innych oséb.

§22
1. Wychowanek zobowiazany jest do systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach
wychowawczych i, rehabilitacyjnych oraz tyciu osrodka, jak rowniez zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci na
miar¢ swoich mozliwosci.

2. W szczeg6lnosci do obowiazkéw wychowanka nalezy:

1) punktualne przychodzenie na zajecia,

2) godne reprezentowanie grupy i osrodka,

3) podporzadkowanie si¢ zarzadzeniom dyrekcji, rady pedagogicznej, samorzadu o$rodka,

4) wlaczanie si¢, w miar¢ swoich mozliwosci, w realizacje zadan podejmowanych przez organy
osrodka,

5) dbanie o tad, porzadek, higieng oraz mienie wspdlne i osobiste,

6) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

6) dbatos¢ o swoj estetyczny wyglad zewngtrzny, stosownie do swego wieku, wiasnych
mozliwosci 1 ogdlnie przyjetych norm wspoétzycia spotecznego,

7) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw i wychowawcow oraz
innych pracownikoéw osrodka,

8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

9) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie o$rodka,

10) informowanie wychowawcy grupy o fakcie pojawienia si¢ na terenie osrodka srodkéw lub
przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu.

3. Wychowankom zabrania si¢ przynoszenia na teren osrodka srodkéw i1 przedmiotow zagrazajacych
zyciu i zdrowiu (alkoholu, srodkéw odurzajacych, przedmiotoéw ostrych itp.).

§23
1. Propozycje zmian do praw 1 obowiazkow wychowanka moga zgtasza¢ pracownicy osrodka, rodzice i
wychowankowie.
2. Proponowane zmiany sa wprowadzone wowczas, gdy uzyskaja akceptacje wigkszosci rady
pedagogicznej.

§ 24
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Do przestrzegania praw i obowiazkéw wychowanka zobowiazani sa zarowno wychowankowie, jak i
pracownicy osrodka.

§ 25
Skreslenie z listy wychowankow nastgpuje w przypadku:
1) zakwalifikowania do innej formy opieki,
2) wniosku rodzicow lub opiekunéw prawnych,
3) razacego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwego wptywu na kolegow.
4) nierealizowania celéw rehabilitacyjnych.
5) wyczerpania mozliwos$ci udzielania opieki.

Dokumentacja

1. Placowka prowadzi dokumentacj¢ wychowankoéw wedlug zasad i wzorcow zatwierdzonych przez organ
prowadzacy, a w szczegdlnosci:
1) ksiege ewidencji wychowankow,
1) dzienniki zajeé,
2) dokumentacje osobista wychowankow, w szczegdlnosci objetych indywidualnym programem
rewalidacyjnym lub innym,
3) protokoty rady pedagogicznej.

2. Placowka prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pracownikow pedagogicznych, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

3. Inna dokumentacja, w tym: kadrowa, ksiggowa 1 magazynowa prowadzona jest przez centrum.

4. Dokumentacje o$rodka udostepnia sig:

1) upowaznionym przedstawicielom organu prowadzacego i nadzorujacego,

2) rodzicom /prawnym opiekunom/, w czgsci dotyczacej przebiegu pobytu ich dzieci,

3) pracownikom naukowym i studentom — za zgoda dyrektora — w zakresie dotyczacym
prowadzonych badan.

4. Dokumentacje po zlikwidowanej placowce przejmuje organ prowadzacy.

Gospodarka finansowa osrodka

§27
Zrodtem finansowania osrodka sa
1) subwencje o§wiatowe,
2) dotacje Zarzadu Gtownego TPD,
3) wplaty rodzicow,
4) dotacje z organizacji 1 instytucji pozarzadowych, funduszy unijnych,
S) spadki, zapisy, darowizny,
6) wptywy pienigzne i rzeczowe od innych podmiotow.

§28
1. Za pobyt w osrodku rodzice wychowankéw wnosza optatg.
2. Zasady 1 wysokos$¢ odptatnosci ustala dyrektor.
3. Wptaty rodzicow wykorzystywane sa w cato$ci na potrzeby wychowankow.
4. Dyrektor moze zwolni¢ rodzicow w catosci lub czesci optat za pobyt w osrodku:
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1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny, w szczegdlnosci gdy dochdd na osobg
w rodzinie nie jest wiekszy niz kwota, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r., Nr 115, poz. 728 z p6zn. zm.),

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Postanowienia koncowe
§29
1. Obstuge psychologiczna, administracyjna, kadrowa, finansowa oraz gospodarcza osrodka zapewnia
centrum.

2. Koszty obstugi, o ktorej mowa w ust. 1 sa odptatne, na zasadzie refundacji.
§31

Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wtasciwym dla jego nadawania.
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